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ВИЗНАЧЕННЯ ТЕРМІНІВ 

Азартна гра будь-яка гра, умовою участі в якій є внесення гравцем ставки, 
що дає право на отримання виграшу (призу), імовірність 
отримання і розмір якого повністю або частково залежать від 
випадковості, а також знань і майстерності гравця. 

Вплив 
(маніпулювання) 
спортивними 
змаганнями 

дія або бездіяльність, спрямована на зміну результату або ходу 
змагання з метою повного або часткового усунення 
непередбачуваності спортивного змагання для отримання 
неправомірної вигоди для себе та/або інших осіб. 

Конфлікт інтересів ситуація, коли особисті стосунки, фінансова або інша 
зацікавленість осіб, на яких поширюється дія цього Кодексу, 
може вплинути на його об’єктивність під час виконання ним 
своїх обов’язків, що, відповідно, може призвести до 
протиріччя між особистими інтересами та інтересами 
суб’єктів футболу. 

Клуб юридична особа створена з метою участі в змаганнях з 
футболу під егідою або санкціонованих УАФ. 

Команда спортивний колектив футбольного клубу, який бере участь у 
змаганнях. 

Неправомірна 
вигода 

грошові кошти або інше майно, переваги, пільги, послуги, 
нематеріальні активи, будь-які інші вигоди нематеріального 
чи негрошового характеру, які прямо чи опосередковано 
пропонують, обіцяють, надають або одержують без законних 
на те підстав. Вищезазначене не включає офіційні призові 
грошові виплати, гонорари за участь у змаганнях або виплати 
за спонсорськими чи іншими контрактами, тощо. 

Організований 
футбол 

змагання з футболу та його різновидів серед команд асоціацій, 
ліг, регіональних федерацій/асоціацій під егідою УАФ. 

Парі азартна гра, що полягає в укладенні відповідно до 
затверджених організатором букмекерської діяльності правил 
парі угоди між гравцем (гравцями) та організатором 
букмекерської діяльності (букмекерське парі), або між двома 
чи більше гравцями між собою (парі тоталізатора) щодо 
попередньо невідомого результату події або подій та на 
результат якої гравець (гравці) та/або організатор 
букмекерської діяльності не мають змоги вплинути. 

Правила гри збірка положень та вимог, затверджених Міжнародною радою 
футбольних асоціацій (IFAB), обов’язкових для виконання під 
час матчу. 
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Провокаційні дії умисні дії суб’єктів футболу спрямовані на підбурювання, 
підштовхування інших осіб з метою вчинення порушень 
Кодексу етики та чесної гри Громадської спілки «Українська 
асоціація футболу». 

Суб’єкти футболу будь-які юридичні або фізичні особи, які задіяні або працюють 
у футболі (члени УАФ; офіційні особи УАФ; клуби та їх 
офіційні особи; футболісти; тренери; офіційні особи матчу 
тощо). 

УАФ/Українська 
асоціація футболу 

Громадська спілка «Українська асоціація футболу». 

Чесна гра загальновизнані морально-етичні принципи, що базуються на 
внутрішніх переконаннях осіб, які задіяні або працюють у 
футболі, щодо неухильного дотримання правил змагань, 
недопущення заборонених прийомів і методів боротьби, 
грубощів, шахрайства, тощо. 

Футболіст спортсмен, який у складі команди/клубу бере участь у 
навчально-тренувальному процесі та змаганнях з футболу та 
його різновидів. 
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РОЗДІЛ І. Загальні положення 

Стаття 1. Сфера дії 

1. Дія Кодексу етики та чесної гри Громадської спілки «Українська 

асоціація футболу» (далі – Кодекс) поширюється на усіх фізичних та юридичних 

осіб, які прямо або опосередковано постійно або тимчасово задіяні або працюють 

в організованому футболі. 

2. Суб’єкти футболу, зобов’язані утримуватися від будь-яких дій або 

бездіяльності, що може призвести до неналежної поведінки або спроби здійснити 

порушення. 

 

Стаття 2. Принципи 

Суб’єкти футболу, під час здійснення своєї діяльності керуються такими 

принципами: 

– взаємної поваги; 

– доброчесності; 

– неупередженості; 

– об’єктивності;  

– прозорості; 

– професіоналізму; 

– справедливості; 

– толерантності у відносинах. 

 

Стаття 3. Дія в часі 

1. Кодекс регулює відносини, які виникли з дня набрання ним чинності. 

2. Розслідування проти особи, яка перебувала під юрисдикцією УАФ в 

день вчинення можливого порушення, не припиняється у разі виходу особи з під 

юрисдикції УАФ. 
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Стаття 4. Контроль за дотриманням Кодексу 

1. Контроль за дотриманням цього Кодексу здійснює Комітет з етики 

та чесної гри УАФ (далі – Комітет). 

2. Комітет оцінює поведінку осіб, на яких поширюється дія цього 

Кодексу, під час виконання ними своїх обов'язків або в інших випадках 

передбачених цим Кодексом, в тому числі, якщо така поведінка може завдати 

шкоди репутації футболу та/або УАФ. 

 

Стаття 5. Відповідальність за недотримання Кодексу 

1. Цей Кодекс є обов’язковим для виконання всіма суб’єктами 

футболу. 

2. За вчинення порушень цього Кодексу, до суб’єктів футболу можуть 

бути застосовані дисциплінарні санкції за рішенням органів здійснення 

футбольного правосуддя УАФ або членів УАФ.  

3. Клуби та інші юридичні особи несуть відповідальність, незалежно 

від вини, за поведінку своїх футболістів, офіційних осіб, вболівальників та будь-

яких інших осіб, до, під час та після матчу. 

4. Факт того, що суб’єкти футболу можуть стати або вже є учасниками 

кримінального, цивільного, адміністративного або господарського провадження 

з того ж питання не повинен перешкоджати або обмежувати Комітет в питаннях 

здійснення розслідування у визначеному порядку. 

 

Стаття 6. Спроба здійснити порушення, підбурювання, співучасть 

1. Спроба здійснити порушення прирівнюється до порушення  Кодексу 

незалежно від того, чи призвела така дія до порушення. 

2. Підбурювання до порушення або співучасть у ньому, прирівнюється 

до порушення незалежно від того, чи призвела така дія до порушення. 
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Стаття 7. Порушення законодавства України 

1. Якщо під час проведення розслідування Комітетом встановлено, що 

порушення має ознаки злочину, Комітет зобов’язаний передати матеріали 

розслідування до відповідних органів державної влади України, зокрема 

правоохоронних органів. 

 

РОЗДІЛ ІІ. Правила поведінки 

Стаття 8. Загальні обов’язки суб’єктів футболу  

1. Будь-яка особа на яку поширюється дія цього Кодексу зобов’язана 

дотримуватися мети та цілей УАФ або членів УАФ і утримуватися від будь-яких 

дій, що можуть завдати УАФ або членам УАФ моральної (немайнової) та 

матеріальної шкоди.  

2. Суб’єкти футболу повинні поважати та дотримуватись Правил гри, 

статутних і регламентних документів, рішень органів управління УАФ або 

членів УАФ, принципів етики, чесної гри та законодавства України. 

3. Суб’єкти футболу зобов’язані негайно і добровільно повідомляти 

УАФ про порушення або можливі порушення цього Кодексу. 

4. Для вирішення будь-яких спірних питань і конфліктів, що 

виникають між суб’єктами футболу під час здійснення своєї діяльності вони 

повинні використовувати виключно внутрішні засоби правового захисту в межах 

статутних і регламентних документів УАФ, УЄФА, ФІФА а також в 

Спортивному арбітражному суді (м. Лозанна, Швейцарія).  

 

Стаття 9. Обов’язок дотримання загальних принципів етики 

1. Суб’єкти футболу зобов’язані дотримуватися загальних принципів 

етики: 

1.1. Утримуватися від поведінки, яка шкодить репутації футболу та/або 

УАФ, зокрема, утримуватися від будь-яких дій, що можуть завдати УАФ або 

членам УАФ, моральної (немайнової) та матеріальної шкоди;  
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1.2. Дотримуватися принципів об’єктивності та неупередженості під час 

здійснення будь-якої діяльності у сфері футболу; 

1.3. Виявляти повагу до суб’єктів футболу, суб’єктів в сфері медіа тощо; 

1.4. Не припускатися зневажливих дій/висловлювань у відношенні один 

до одного, образ, приниження честі та гідності учасників футбольного дійства; 

1.5.  Із гідністю приймати поразку у змаганнях, прагнути до 

вдосконалення гри і поведінки;  

1.6. Утримуватися від будь-яких дій або поведінки, які можуть призвести 

до підозри у неналежній поведінці; 

1.7. Утримуватись від провокаційних дій у відношенні до колег, 

суперників, офіційних осіб матчу, офіційних представників клубу/команд, УАФ  

або членів УАФ, вболівальників, суб’єктів в сфері медіа тощо; 

 

Стаття 10. Чесність проведення матчів і змагань 

1. Суб’єкти футболу зобов’язані дотримуватися загальних принципів 

чесної гри, а також утримуватися від будь-якої поведінки, яка завдає або може 

завдати шкоди чесності матчів і змагань; постійно співпрацювати з УАФ в її 

зусиллях по боротьбі з такою поведінкою; негайно і добровільно повідомляти 

УАФ про можливі звернення або випадки щодо неналежного впливу на хід та/або 

результат матчу або змагання. 

2. Чесність матчів і змагань порушується будь-ким, хто: 

1.1. Діє у спосіб, за якого відсутні ознаки ведення чесної спортивної 

боротьби; 

1.2. Діє таким чином, що може здійснити незаконний або неналежний 

вплив (маніпулювання) на хід та/або результат матчу або змагання 

з метою отримання переваги для себе або третьої сторони; 

1.3. Негайно і добровільно не повідомляє УАФ про будь-яку 

пропозицію щодо впливу (маніпулювання) на хід та/або результат 

матчу або змагання; 
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1.4. Використовує або надає іншим інформацію, що не є 

загальнодоступною та отримується нею завдяки її положенню у 

сфері футболу; 

1.5. Прямо чи опосередковано бере участь в азартних іграх або 

подібній діяльності відносно матчів (змагань) під егідою УАФ або 

має прямий чи опосередкований фінансовий інтерес у такій 

діяльності; 

1.6. Інші порушення, які передбачені цим Кодексом. 

2. Суб’єкти футболу зобов’язані дотримуватись положень Правил гри, 

вести принципову боротьбу із випадками обману, симуляцій та порушень 

Правил гри на футбольному полі та постійно співпрацювати з УАФ в її зусиллях 

в боротьбі з порушеннями принципу чесної гри. 

3. До будь-якої особи, яка своїми діями впливає на чесність проведення 

матчів/змагань, застосовуються санкції, передбачені Дисциплінарними 

правилами УАФ або членів УАФ, за умови надання висновку Комітетом. 

 

Стаття 11. Обов'язок дотримання конфіденційності 

1. Інформація, що стала відома особам, під час виконання ними своїх 

обов'язків у сфері футболу є конфіденційною, якщо інше не передбачено 

умовами їх співпраці з УАФ або членами УАФ, клубами/командами або іншими 

особами, які працюють або задіяні у футболі. 

2. Суб’єкти футболу, зобов’язані дотримуватися конфіденційності 

щодо отриманої під час проведення розслідування інформації та своєї участі в 

ньому, за винятком випадків отримання дозволу Комітету про можливість 

розголошення такої інформації. 

3. Обов’язок дотримання конфіденційності не припиняється у разі 

виходу особи з під юрисдикції УАФ. 
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Стаття 12. Обов'язок співпрацювати 

1. Суб’єкти футболу зобов'язані надавати правдиву та повну інформацію 

та співпрацювати з Комітетом. Обов’язок співпрацювати, зокрема, але не 

виключно, передбачає: виконання запитів Комітету; надання усних або 

письмових пояснень; надання письмових, речових та електронних доказів, тощо. 

2. Суб’єкти футболу не повинні вчиняти жодних дій, які прямо чи 

опосередковано спрямовані на втручання, перешкоджання, ухилення, 

запобігання проведенню розслідування Комітетом. 

3. Суб’єкти футболу не повинні приховувати будь-які факти; робити 

будь-які неправдиві або такі, що вводять в оману заяви/твердження; подавати 

Комітету неповну, неправдиву або таку, що вводить в оману, 

інформацію/матеріали. 

4. Суб’єкти футболу не повинні переслідувати, залякувати або 

погрожувати будь-кому у зв’язку з його фактичною, можливою або потенційною 

співпрацею з Комітетом. 

 

Стаття 13. Конфлікт інтересів 

1. Суб’єкти футболу зобов’язані уникати будь-яких ситуацій, які 

можуть призвести до виникнення реального або потенційного конфлікту 

інтересів.  

2. Реальний конфлікт інтересів – суперечність між приватним 

інтересом особи та її повноваженнями, що впливає на об’єктивність або 

неупередженість прийняття рішень, або на вчинення чи невчинення дій під час 

виконання своїх повноважень.  

3. Потенційний конфлікт інтересів – це наявність у особи приватного 

інтересу у сфері, у якій вона виконує свої повноваження, що може вплинути на 

об’єктивність чи неупередженість прийняття нею рішень, або на вчинення чи 

невчинення дій під час виконання своїх повноважень.  

4. Приватний інтерес – будь-який майновий чи немайновий інтерес 

особи, у тому числі зумовлений особистими, сімейними, дружніми чи іншими 
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стосунками з фізичними чи юридичними особами, що виникають у зв’язку з 

членством або діяльністю в організованому футболі. 

5. Приватний інтерес може включати, зокрема, але не виключно, 

особисту вигоду, фінансову вигоду чи інші мотиви для отримання переваги для 

себе, членів сім'ї, друзів або інших пов’язаних осіб.  

6. Суб’єкти футболу зобов'язані негайно повідомити Комітет про будь-

які випадки виникнення конфлікту інтересів під час здійснення ними або іншими 

особами, які працюють або задіяні у футболі своїх повноважень. 

 

Стаття 14. Пропозиція та прийняття подарунків або інших благ 

1. Суб’єкти футболу можуть пропонувати або приймати прямо або 

опосередковано подарунки (блага), які мають символічний характер та 

обґрунтовано не можуть вплинути на їхню поведінку, створюючи будь-яку 

форму зобов'язання або викликаючи будь-який конфлікт інтересів.  

2. Якщо під час дарування/отримання подарунку (блага) суб’єкт 

футболу має сумніви щодо його відповідності вимогам цієї статті, така особа 

повинна відмовитися від подарунку (блага) та повідомити про це Комітет.  

 

Стаття 15. Прояви дискримінаційної поведінки  

1. Суб’єкти футболу зобов’язані утримуватися від будь-яких проявів 

дискримінаційної поведінки щодо расової належності, кольору шкіри, мови, 

політичних і релігійних переконань, статі або етнічного походження, та будь-

яких інших актів дискримінації чи зневаги до конкретно визначеної людини або 

конкретно визначеної групи людей. 

 

Стаття 16. Поширення недостовірної інформації 

1. Суб’єкти футболу повинні утримуватись від поширення 

недостовірної інформації щодо діяльності інших суб’єктів футболу. 
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Стаття 17. Захист фізичної та психологічної недоторканності особи 

1. Суб’єкти футболу повинні утримуватись від використання 

кривдних, образливих або непристойних слів та/або дій, а також від 

підбурювання інших осіб до проявів такої поведінки. 

2. Суб’єкти футболу повинні утримуватися від усіх форм фізичного 

та/або психологічного насильства (тиск, утиски, залякування тощо) в будь-якій 

формі та інших дій, спрямованих на приниження честі та гідності інших осіб. 

3. Погрози, примус, сексуальні домагання, всі форми насильства та 

експлуатації заборонені. 

 
Стаття 18. Фальсифікація 

1. Фальсифікація – умисне викривлення або неправильне тлумачення 

та викладення подій та фактів діяльності, пов’язаної з футболом, в усному чи 

письмовому вигляді. 

 

Стаття 19. Зловживання своїм становищем 

1. Суб’єкти футболу, зобов’язані утримуватись від зловживання своїм 

становищем у сфері футболу, зокрема, але не виключно, не користуватися 

перевагами свого становища для отримання неправомірної вигоди, що є 

порушенням відповідно до цього Кодексу. 

 

Стаття 20. Участь суб’єктів футболу в азартних іграх 

1. Суб’єктам футболу забороняється прямо, опосередковано або іншим 

чином брати участь в азартних іграх, зокрема, але не виключно, у формі ставок 

через парі в букмекерських пунктах та мережі Інтернет, подібній діяльності 

відносно матчів (змагань) під егідою УАФ, членів УАФ або мати прямий чи 

опосередкований фінансовий інтерес у такій діяльності. 

2. Суб’єктам футболу забороняється без належно оформленого дозволу 

самостійно або із залученням третіх осіб (в т.ч. на договірних засадах), збирати, 

передавати або обробляти інформацію (в т.ч. статистичну інформацію) щодо 
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футбольних матчів, які проводяться під егідою УАФ або членів УАФ для 

подальшого її використання з метою організації азартних ігор та участі у них 

(розміщення ставок на спорт) у режимі «live» (наживо). 

 

Стаття 21. Корупція 

1. Суб’єкти футболу не повинні прямо чи опосередковано 

пропонувати, схиляти, обіцяти, давати, просити, вимагати, отримувати або 

приймати будь-яку неправомірну грошову винагороду або іншу вигоду в обмін 

на дії або бездіяльність, пов'язану з їхньою діяльністю у сфері футболу. 

2. Суб’єкти футболу зобов'язані негайно повідомляти Комітет про 

будь-яку пропозицію, обіцянку або надання неправомірної вигоди тощо 

передбаченої частиною першою цієї статті. 

 

Стаття 22. Стимулювання третіми сторонами 

1. Фінансове або будь-яке інше стимулювання суб’єктами футболу або 

третьою стороною учасників матчу або інших осіб з метою отримання вигоди 

для себе або третьої сторони є порушенням цього Кодексу. 

 

Стаття 23. Пособництво агресії 

1. Пособництво агресії– умисні дії суб’єкта футболу, спрямовані на 

допомогу або співпрацю (пряму або опосередковану) з державою-агресором.  

2. Пособництвом агресії в розумінні цього Кодексу є, в тому числі, але 

не виключно: 

2.1. Публічна підтримка агресії (заяви, інтерв'ю, публікації в ЗМІ та/або 

соціальних мережах на підтримку держави-агресора, виправдання дій 

держави-агресора, заперечення фактів військової агресії, поширення 

дезінформації тощо); 

2.2. Участь у пропагандистських заходах (участь у заходах, 

організованих державою-агресором, спрямованих на виправдання 

військової агресії або покращення її іміджу тощо); 
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2.3. Виступи під прапором держави-агресора або в будь-яких змаганнях 

під егідою спортивних організацій держави-агресора (згода представляти 

країну-агресора на міжнародних змаганнях або виступати за 

клуби/команди держави-агресора, демонструючи лояльність до агресора 

тощо); 

2.4. Матеріальна допомога (збір коштів, надання фінансової або іншої 

допомоги будь-яким військовим формуванням чи уряду держави-

агресора тощо). 

3. За порушення цієї статті, застосовуються санкції, передбачені 

Дисциплінарними правилами УАФ або членів УАФ за умови надання висновку 

Комітетом. 

 

 

РОЗДІЛ ІІІ. Докази 

Стаття 24. Поняття та види доказів  

1. Доказами є будь-які дані, на підставі яких Комітет встановлює 

наявність або відсутність обставин (фактів). 

2. Ці дані встановлюються будь-якими засобами, зокрема: 

2.1. письмовими, речовими та електронними доказами; 

2.2. висновками експертів (в т.ч. висновків експертів після 

дослідження з використанням поліграфу); 

2.3. показаннями свідків. 

 

Стаття 26. Оцінка доказів 

1. Комітет здійснює оцінку доказів зібраних під час розслідування та у 

разі встановлення порушень направляє матеріали (висновок Комітету з 

додатками) до органів здійснення футбольного правосуддя УАФ або членів 

УАФ. 
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РОЗДІЛ IV. Заявники та викривачі 

Стаття 27. Поняття заявника та викривача 

1. Заявник – особа, яка може в будь-який час від свого імені або 

анонімно повідомити Комітет про можливе порушення Кодексу. 

2. Викривач – особа, яка повідомила Комітет про порушення Кодексу 

та якій за рішенням Голови Комітету надано статус викривача.  

3. Статус Заявника набувається автоматично після отримання 

повідомлення Комітетом про можливе порушення Кодексу у визначений 

частиною третьою статті 28 цього Кодексу спосіб. 

 

Стаття 28. Повідомлення про порушення 

1. Інформація щодо будь-якого можливого порушення цього Кодексу 

може бути предметом повідомлення Комітету. 

2. Повідомлення може бути здійснено будь-якою особою, якій стала 

відома інформація про можливі порушення Кодексу. 

3. Повідомлення про можливі порушення Кодексу може бути 

направлено наступними способами: 

• на електронну пошту: integrity@uaf.ua; 

• через чат-бот в месенджері Telegram: t.me/Fair_Play_assistant_bot; 

• безпосередньо до Комітету. 

4. Голова Комітету розглядає отриману інформацію та у разі 

відсутності ознак порушень Кодексу, повідомляє про це заявника.  

5. До особи, повідомлення якої містить недостовірну інформацію, 

можуть бути застосовані дисциплінарні санкції, передбачені Дисциплінарними 

правилами УАФ, за умови надання висновку Комітету про її наявність. 

 

Стаття 29. Статус викривача 

1. Надання або відмова в наданні особі статусу викривача здійснюється 

після оцінки наданої ним інформації з урахуванням, але не виключно, наступних 

критеріїв: 
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1.1. Інформація містить ознаки порушення цього Кодексу; 

1.2. Повнота наданої інформації (дані щодо особи, яка вчинила можливе 

порушення, місце, дата, час та суть порушення тощо); 

1.3. Намір заявника співпрацювати з Комітетом під час проведення 

розслідування; 

1.4. Ризик негативних наслідків для особи, у разі розголошення нею 

інформації, наданої Комітету. 

2. У разі недотримання викривачем обов’язків, передбачених статтею 

32 цього Кодексу, Комітет може прийняти рішення про позбавлення його 

відповідного статусу. 

 

Стаття 30. Конфіденційність заявника та викривача 

1. Комітет вживає всіх необхідних заходів для забезпечення захисту 

особистої інформації особи, яка повідомила про можливі порушення Кодексу. 

2. Заборонено розкривати інформацію про особу викривача, його 

близьких осіб або інші дані, які можуть ідентифікувати особу викривача, його 

близьких осіб, третім особам, які не залучаються до розгляду, перевірки та/або 

розслідування повідомлених ним фактів, а також особам, дій або бездіяльності 

яких стосуються повідомлені ним факти. 

3. Інформація щодо викривача може бути розкрита виключно у 

випадках передбачених законодавством України. 

4. Порушенняз з Комітету щодо забезпечення прав передбачених цим 

Кодексом. 

 

Стаття 31. Права і обов’язки заявника 

1. Заявник має право: 

1.1. Отримувати від Комітету підтвердження прийняття і реєстрації 

повідомлення про можливі порушення цього Кодексу; 

1.2. Бути повідомленим про свої права та обов’язки, передбачені цим 

Кодексом; 
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1.3. Подавати докази на підтвердження наданої інформації; 

1.4. Надавати пояснення; 

1.5. Бути поінформованим про зміну свого статусу; 

1.6. Отримувати інформацію про стан та результати розгляду, перевірки 

та/або розслідування за фактом повідомленої ним інформації. 

2. Заявник зобов’язаний: 

2.1. Надати інформацію про можливе порушення Кодексу; 

2.2. Негайно повідомити Комітет про тиск, утиски, погрози, загрозу 

настання негативних наслідків тощо, у зв’язку із повідомленням 

Комітету про можливе порушення Кодексу. 

2.3. Неухильно дотримуватися обов’язку співпрацювати з Комітетом. 

 

 

Стаття 32. Права і обов’язки викривача 

1. Правами викривача, окрім передбачених частиною першою статті 31 

є: 

1.1. Конфіденційність та анонімність; 

1.2. Право на звільнення від відповідальності за повідомлення про 

можливі порушення цього Кодексу, незважаючи на можливе 

порушення таким повідомленням своїх трудових, цивільних чи 

інших обов’язків або зобов’язань; 

2. Обов’язками викривача, окрім передбачених частиною другою статті 

31 є: 

2.1. Інформувати Комітет щодо будь-яких дій пов’язаних з поточним 

розслідуванням; 

2.2. Співпрацювати з Комітетом протягом всього часу розслідування; 

2.3. Забезпечити конфіденційність інформації, що має відношення до 

розслідування. 
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РОЗДІЛ V. Прикінцеві положення 

Стаття 33. Набрання чинності 

1. Дана редакція набирає чинності з моменту затвердження 

Виконавчим комітетом УАФ. 

 

Стаття 34. Мова 

1. Розслідування та діловодство в Комітеті здійснюється українською 

мовою. 

 

Стаття 35. Гендер. Однина і множина 

1. Чоловічий рід, що вживається в Кодексі, однаково застосовується до 

жіночого роду і навпаки. 

2. Однина у положеннях Кодексу, однаково застосовується до множини і 

навпаки. 


